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1. CHARAKTERISTIKA DOMOVA MLADEZE

Domov mladeze GPOA Znojmo je Skolnim ucelovym zafizenim slouZicim k ubytovani a zajiSténi
vychovné vzdélavaci péce o zdkyné GPOA Znojmo. Domov sidli ve ¢tyfpodlazni budové na ulici AlSové 16 ve
Znojmé. Celkova kapacita domova ¢ini 116 Zakyni, které jsou ubytovany ve dvou a ¢tyflazkovych pokojich.
Vychovné vzdélavaci péci zajistuji ¢tyfi skupinové vychovatelky a dvé asistentky pedagoga.

Domov mladdeie ma velmi vyhodnou polohu ve stfedu mésta. Skolni budovy, ve kterych jsou Z&ci
vzdélavani, jsou v dosahu cca 10 min. chlize, stejné jako autobusové a vlakové nadrazi.

DM poskytuje Zzaklm stfednich Skol ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na vychovné
vzdélavaci ¢innost stfednich odbornych kol a zajistuje témto zakam skolni stravovani.

Vychovné vzdélavaci ¢innost domova se fidi vychovnym programem, ktery respektuje potreby zakd,
systematicky rozviji jejich schopnosti a dovednosti v souladu s vzdélavacim programem skoly, kterou absolvuji.
Podstatnou soucasti vychovného programu je také podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje a ristu
ubytovanych zakyni.

Vychovatelé uZivaji tradi¢ni i moderni vzdélavaci formy, vychazeji ze stanovenych cild vychovy a
zohlednuji potreby a zajmy zakyni. Uplatiuji skupinové aktivni formy prace a vénuji zakynim individualni
vychovné vzdélavaci péci. Uprednostriujeme spontanni Cinnosti vychazejici ze zajml divek a kreativnich
schopnosti vychovatelek.

Domov vede zaky a studenty k plnohodnotnému vyuZzivani volného ¢asu formou zajmovych Cinnosti.
Pravidelné zajmové Cinnosti pfedstavuji zejména krouzky vedené jednotlivymi vychovatelkami

Organizuje besedy s odborniky (zejména z oblasti spolecenskych véd, prava, prevence a resocializace
rizikového chovani) a pracovniky z pedagogické praxe. Planujeme navstévy koncert( a divadelnich predstaveni.
Spolupodili se na spole¢enském Zivoté ve mésté.

Pro ¢innosti, které nelze pIné rozvinout v DM, je zak(im umoZnovana Ucast v ¢innostech, které nabizeji
v misté ostatni subjekty — napt. sportovni oddily, taneéni kurzy, ZUS, SVC.

2. KONKRETNI CiLE VZDELAVANi V DOMOVE MLADEZE

Pedagogické pusobeni v DM naplfiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile vzdélavani dané
Skolskym zdkonem, jde zejména o:
» Rozvoj osobnosti Zakd, jejich uc¢eni a poznani
» Osvojovani zakladnich hodnot, na nich? je zaloZzena nase spole¢nost
» Ziskavani osobni samostatnosti
» Schopnost projevovat se jako samostatna osobnost plsobici na své okoli

Domov umoznuje zakynim pfipravu na vyucovani a vede zakyné k smysluplnému traveni volného casu
nabizenim pestrych namétl. Vychova mimo vyucovani jako specificka oblast vychovného plisobeni - plni funkci
vychovné vzdélavaci, zdravotni a socidlni, v nichZ se odrazeji a prolinaji vychovné priority.

A. KLICOVE KOMPETENCE — INTEGROVANE VZDELAVACI CiLE
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Cinnost DM (st v ziskavani uréitych kompetenci, které piedstavuji soubor znalosti rozvinutych do schopnosti a
povysenych ¢i ovérenych dovednostmi, které jedinec umi vyuzivat v praxi a které ovliviiuji jeho osobni postoje a
hodnotovou orientaci. Jde o komplexni plsobeni na Zaka, nejen ve smyslu rozvoje jeho osobnosti a také ve
smyslu komplexnosti jednotlivych ¢innosti — s cilem posilovani a rozvoje dané kompetence.

Kompetence k uéeni

Kompetence k feseni problémua
Komunikacni kompetence

Socialni a interpersonalni kompetence
Obcanské, ¢innostni a pracovni kompetence

YV VYV YV V V

Kompetence k traveni volného ¢asu

B. FORMY VYCHOVNE PRACE V DM

Zakladni formou vychovné prace jsou pravidelné cinnosti obsazené v dennim rezimu DM, které
vychazeji z pozadavkl zdravého Zivotniho stylu a zasad psychohygieny. Nosnou sloZkou prace vychovatelek je
kazdodenni kontakt se Zakynémi, jejich spolecné rozhovory na cilena i prileZitostna témata. Vzajemna aktivni
spoluprace pfi vSech ¢innostech (sebeobsluze i studijnich).

Zivot DM obohacuji pfileZitostné aktivity, které maji zejména prispét k vytvareni rozvijeni socidlnich
vztahU. Vychovatelky pribézné pro vychovnou praci vyuzivaji spontannich aktivit zak(, které vychazeji z jejich
aktudlnich potfeb a zajm.

Systematicky jsou zafazovany projekty pro Zakyné i verejnost. Besedy s odborniky tvofici nosnou
kostru naplné vychovné vzdélavaciho programu.

Zakladnim vychovnym prostifedkem, je zazitek zaka. Zazitek, ktery navozuje kladné emoce, obohacuje
sebepoznani Zaka, rozSifuje jeho védomosti i dovednosti. Strategie pedagogické prace pfimo souviseji s
respektovanim pozadavk( pedagogiky volného casu:

» pozadavek pedagogického ovliviiovani volného casu
pozadavek dobrovolnosti
pozadavek pfimérenosti
pozadavek vyzdvihovani kladnych rysi osobnosti
pozZadavek zajimavosti a zajmovosti
pozadavek aktivity
pozadavek citlivosti a citovosti

YV VYV VYV VY

pozadavek prostoru k seberealizaci

C. OBSAH A CASOVY PLAN VZDELAVANI| V DM

Vzhledem ke specifice prace v DM muiZeme v planovani vychazet ze Ctyt zakladnich pilifd uceni dle
UNESCO a také Koncepce podpory mladeze 2014-2020.

»  ucit se znat (ziskdvat védomosti, ucit se objevovat nové véci, ziskavat poznatky, analyzovat je, dévat do
souvislosti, fesit problémy)

> udit se jak na to (ziskavat rlizné dovednosti a navyky potfebné pro Zivot a komunikovat)



» ucit se Zit spolecné (rozvijet porozuméni s jinymi lidmi, poznani, Ze vSichni mame prava a povinnosti,
osvojit se pravidla spolecenského chovani, rozvijet empatii, spolecné resit problémy, pracovat jako
¢len tymu)

» uclit se byt (rozvijet vnitfni kvality jedince, budovat jeho hodnotovy systém, péstovat zdravy Zivotni
styl)

Vzdélavaci program je rozdélen do tfi vzdélavacich cykll, kterymi prochazi zakyné od prvniho ro¢niku
po &tvrty. Casovy harmonogram vzdélavaciho cyklu je rozdélen horizontdlné dle v&ku Zakyni a prevladajici
naplné. Je dostatecné flexibilni a mlZe byt uzplsoben konkrétnim potfebam jednotlivych Zakyni. Aktivity
vzdélavaciho programu jsou v rdmci Zivota DM organizovany pribézné, takZe dochazi k prolinani vzdélavacich
cykld.

» cyklus adaptaéni
» cyklus osobniho a studijniho rlistu
» cyklus osobnostniho a profesniho zrani

Vychovatelé voli ¢innosti pro svoji vychovnou skupinu dle jeji charakteristiky a konkretizuji je v ro¢nich
a v mésicnich planech. Neékteré aktivity jsou realizovany pribézné, jiné akce se cyklicky opakuji a dalsi mohou
probéhnout jedenkrate za vzdélavaci cyklus.

D. PODMINKY PRIJETi DO DM A UKONCEN{ UBYTOVANI V DM

Ubytovani v DM neni narokové. Poskytuje se na dobu jednoho skolniho roku na zakladé fadné
prihlasky podané zakonnym zastupcem Zaka Ci zletilym zakem.

Reditel pii umistovani 7aka pfihlizi ke vzdalenosti mista jeho bydlisté, dopravni obsluZnosti z mista
bydlisté, k jeho socidlnim pomérim a zdravotnimu stavu, k chovani a aktivité Zaka v roce predchozim. O
umisténi rozhoduje reditel na zakladé prihlasky podané zakonnym zastupcem nezletilého Zaka ¢i zletilym zakem
do terminu vypsaného feditelem Skoly na kazdy Skolni rok.

Rozhodnuti feditele o umisténi ¢i neumisténi v DM podléhd spravnimu fizeni.

Zakovi miZe byt v pribéhu $kolniho roku ukonéeno ubytovani:
» pokud o to pisemné pozada zakonny zastupce Zaka Ci zletily zak
» zdkonny zéastupce nezletilého Zdka Ci zletily Zak opakované neuhradil Uplatu za ubytovani nebo za
Skolni stravovani ve stanoveném terminu a nedohodl s feditelem DM jiny termin Ghrady
» 74k prestal byt Zdkem stfedni skoly
»  Zzakovi bylo povoleno preruseni vzdélavani
» Zak byl vylou¢en z DM

Kazeriska opatreni

Pokud Zakyné porusi fad DM, udéli se ji dle zavaZnosti provinéni nékteré z téchto vychovnych opatreni:
> Ustni vytka, vytykaci dopis
» podminéné ukonéeni ubytovani v DM se zkusebni Ihdtou

3. MATERIALNi PODMINKY

Domov sidli v budové z50.let. — jde o Ctyfpodlazni zdénou budovu. Vroce 2019 jsme obdrzeli
schvélenou vyjimku KHS Brno — kterd ndm umoznuje udrzet stdvajici kapacitu 116 ubytovanych zakyni.



Zaci jsou ubytovani ve dvou nebo c¢tyflizkovych pokojich (Il. kategorie), tyto dva pokoje tvofi
samostatnou burnku s vlastnim socidlnim zafizenim. Zakladni vybaveni loZnice pro jednoho zaka tvori valenda
s Gloznym prostorem, $atni skiifi, noéni stolek, pracovni misto u stolu, poli¢ka. Zakiim jsou k dispozici lGzkoviny
(polstar a pefina s antialergickou vyplni), deka, v pravidelnych terminech se vyménuje povleceni.

Na kazdém poschodi jsou ubytovanym Zakim k dispozici spolec¢né prostory — studovny a obyvaci
pokoje. Vybavené pro studium i zajmové Cinnosti.

Vybaveni studoven odpovida pozadavkim divek — jedna ze studoven je vybavena jako pocitacova
pracovna, dva obyvaci pokoje jsou zafizeny sedacim nabytkem a televiznim pfijimatem. Na domové jsou
umisténa dvé pianina, slouzici divkdm pro cviceni hra na hudebni nastroj, dalsi vybaveni DM predstavuje
zakladni Orfflv instrumentar a prenosné elektronické klavesy. Pro cviceni jsou divkam k dispozici drobné
sportovni pomucky (Svihadla, posilovaci gumy, atp.) zapUjéit si mohou podlozky na cvi¢eni jogy. Pro vytvarné a
pracovni ¢innosti mame zfizenu dilnicku rukodélnych Cinnosti vybavenou Sicimi stroji, potfebami pro ruéni
prace a enkaustiku.

Zakynim je k dispozici také knihovna krasné i odborné pedagogické literatury a knihovna materialt pro
pedagogickou praxi. Po celém domové jsou nainstalovdny datové rozvody a zakyné maji k dispozici wifi
pfipojeni zdarma.

Na domové je v pfizemi zfizena cajova kuchynka, vybavena zakladnim nadobim, topinkovacem,
toustovacem, mikrovinou troubou, rychlovarnou konvici a lednici. Nedilnou soucdsti kazdé studovny je ¢ajovy
koutek s lednici a varnou konvici.

4. PERSONALNi PODMINKY

Domov mladezZe fidi feditel GPOA Znojmo — Mgr. Pavel Kolaf, vedenim pedagogického sboru DM byla
povérena Mgr. Katefina Polaskova.

Sesti¢lenny pedagogicky sbor domova mladeze je tvoren viemi vékovymi kategoriemi vychovatelek, je
dlouhodobé stabilni. Vsichni pedagogicti pracovnici spliiuji podminky stanovené zakonem 563/2004 Sb.
Pedagogickou ¢innost zajistuji ¢tyfi skupinové vychovatelky a dvé pedagogické asistentky. Domov ma tfi spravni
zaméstnance — dvé uklizecky a udrzbare.

VSechny pedagogické pracovnice se pravidelné ucastni vzdélavacich akci v ramci dalSiho vzdélavani.
Aktivné jsme zapojeni do projektli z OP JAK.

5. PODMINKY PRO CINNOST ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI A
ZAKU MIMORADNE NADANYCH
A. ZABEZPECENI EDUKACE ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

DM neni bezbariérovy, ale jsme schopni integrovat Zaky se sluchovym, zrakovym ¢i méné zavaznym
télesnym handicapem. Tyto Zakyné vsak zpravidla na studijni obory GPOA Znojmo nenastupuji.



Zakim se SVP jsou podle stupné a charakteru jejich znevyhodnéni upravovany podminky v DM
(zejména poskytnuti podplrnych opatreni, pomucek atp.), pfi zacleriovani do skupiny je jim vénovana pribézina
individualni pozornost a diferencovany pedagogicky pfistupu.

B. ZABEZPECEN| EDUKACE ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Mimoradné nadanym zakdm, napf. vrcholovym sportovcim ¢i talentlim v rdznych oblastech uméni,
DM umoinuje, aby se v plné mife mohli pfipravovat a realizovat nejen svlj IVP, ale i veskeré aktivity
odpovidajici jejich zdjmim. Pro talentované zaky nabizi DM doplrikové aktivity v oblastech jejich zajma tak, aby
nebyly jednostranné a neomezily pestrost a Sifi vychovného plsobeni.

K vytvareni vhodnych podminek je mozné vyuzit systém poradenskych sluzeb. Konkrétni poradenské
ukoly skola skolskych poradenskych zafizeni ve vztahu k témto Zakim jsou vymezeny skolskym zdkonem a
podrobné rozpracovany ve vyhlasce ¢. 73/2005 Sb. a ve vyhlasce 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluZeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizenich.

6. SPOLUPRACE DOMOVA SE SKOLOU A DALSIMI INSTITUCEMI

Na domové jsou ubytovany vyhradné zakyné GPOA Znojmo. VyuZiva tedy Skolni informacni systém
,bakalafi“, pfimo spolupracujeme s tfidnimi uciteli a vedenim $koly. Uzce spolupracujeme s vedenim $kolni
jidelny — p Kfizem. Se zastupci Skolniho parlamentu GPOA Znojmo.

Rodice nezletilych zak( a zletili Zaci jsou faktickymi klienty DM, ktefi maji pravo na kvalitni sluzby a
informace poskytované domovem. Rodi¢e pini VR dané povinnosti (zdGvodiiuji nepfitomnost zakyné na DM,
povoluji vychazky mimo osobni volno a odjezdy mimo domov) vyplyvajici ze Skolského zakona a predpist
souvisejicich.

S vychovatelkami jsou rodice v kontaktu pfi tfidnich schlizkach, prostfednictvim telefonu ¢i pisemnou
formou (dopis, e-mail). V pripadé reseni konkrétniho vychovného problému upfednostriujeme osobni jednani s
rodi¢i. Ke spontannim setkanim dochazi vramci dnl otevienych dvefi, koncertl péveckého sboru skoly,
maturitnich plest, prodlouzenych a ukonéenych v tanecnich kurzech, apod.

V ramci zdjmovych aktivit spolupracuje DM s rlznymi organizacemi napf. Stfediskem volného casu
Znojmo, Télovychovnou jednotou - oddilem Plavdni, Télovychovnou Jednotou — Sokolem, a dalSimi.

Dalsimi subjekty, s nimiz spolupracujeme, jsou instituce participujici na vzdélavani a vychové zaku a
instituce ochrany a péce o mlade? poskytujici psychologické a lékarské sluiby pripadné Policie CR.
Spolupracujeme také s Méstskym uradem ve Znojmé.

Podilime se na aktivitach pro verejnost, kdy prezentujeme Cinnost vlastni a také GPOA Znojmo —
Pohadkovy les, Jarni béh Granicemi. V budoucim obdobi planujeme navazat spolupraci se subjekty z oblasti
pedagogické praxe a umoznit divkam prostfednictvim projektovych dni pfimou pedagogickou praxi.

Verejnost je kazdoroc¢né informovana o uplynulém Skolnim roce prostrednictvim vyroc¢ni zpravy skoly,
kterd je uverejnéna a zpfistupnéna na webovych strankach skoly. Domov v ni predkladd sumu aktivit ro¢niho
planu ¢innosti.



7. EKONOMICKE PODMINKY DM

Provoz DM je hrazen z mésicnich plateb ubytovanych Z4kd a z rozpodétu provoznich vydajud z krajského aradu.

Domov mladeZe poskytuje ubytovani a stravovaci sluzby vefejnosti v dobé nepfitomnosti zaka v ramci
dopliikové &innosti. Finanéni prostiedky ziskané touto ¢innosti se pouZivaji k vybaveni a modernizaci DM i SJ.

8. PODMINKY BEZPEENOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI

Cilem programu podpory zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi vdomové mladeze je vytvorit
prostiedi, které respektuje a podporuje zdravi Zakl ve vSech jeho slozkach télesné, emocionalni i socidlni.

PFi zajisténi hygienickych podminek se DM Fidi pfislusSnymi pravnimi predpisy.

Vsichni Zaci jsou na zacatku Skolniho roku proskoleni Vnitfnim fadem DM, Skoleni o poZarni ochrané,
Skoleni o BOZ, skoleni o bezpecnosti a ochrany zdravi pfi konkrétnich ¢innostech. Za toto proskoleni odpovida
skupinovd vychovatelka. Bezpecnost je Zakim pripominana i pred jednotlivymi aktivitami s pfihlédnutim
k naroCnosti dané aktivity a ke konkrétnim podminkdm, v nichZ se odehrava. Za toto proskoleni odpovida
aktivitu organizujici vychovatelka. O kazdém Skoleni zakyni je veden fadny pisemny zaznam, ktery je soucasti
povinné dokumentace a podléha kontrole.

BOZP vsech zaméstnancl se fidi platnymi pravnimi normami. V rdmci kazdoro¢ni provérky BOZ a BOZP
domov vyhledava, zjistuje a zhodnocuje viechna moznd rizika vyplyvajici z ¢innosti i provozu DM a pfijima
navazujici napravna Ci preventivni opatreni.

9. EVALUACE V RAMCI DM

Evaluaci se rozumi proces systematického shromaZzdovani a analyzy informaci o prostfedi DM a
vychovné vzdélavacim procesu. Vysledkem je zjisténi aktualniho stavu DM, v jasné stanovanych oblastech a
pfijeti naslednych opatfeni. Evaluaéni proces na DM je soucasti evaluaéniho pldnu kmenové Skoly a sklada se
v zasadé z vnéjsich evaluacnich opatfeni a vnitfnich evaluacnich opatfeni.

Vnitfni evaluaéni procesy — autoevaluace — probihd formou individualni, tymovou (kolektiv
vychovatelll) a vedeni prostfednictvim pozorovani a hospitaci. Pfi hodnoceni a sebehodnoceni vychovatell
uzivdme metody SWOT.

Vnéjsi evaluaéni procesy — zpétna vazba z informaci ziskanych od klientl (rodi¢li i Zakyni — zpravidla
prostfednictvim osobniho jedndani & dotaznikového Setteni), zfizovatele, CSI, a dalsich instituci. Zdroje pro
vnéjsi evaluaci jsou zpravidla inspekéni zpravy, naméty, pfipominky a stiznosti rodi¢li, podnéty ze strany skoly a
spolupracujicich instituci.

Dal$i nutné oblasti podléhajici pravidelnému hodnoceni jsou stav zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi v domové, stav materidlni podminek a provozu, personalini stav a dalsi vzdélavani vychovatelek.

Viystupem evaluacnich snah je vlastni hodnoceni DM. Na zakladé hodnoceni provadime zmény SVP,
ktery chapeme jako systém otevreny participaci viech zainteresovanych subjekt(.



